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Uniwersytet Trzeciego Wieku w Siewierzu realizuje projekt ,Coaching i inteligencja - dla
wszechstronnego rozwoju senioréw”, ktéry =zaktada udziat 24 przedstawicieli organizacji w
zagranicznym kursie w Grecji. Wyjazd zostanie podzielony na 2 mobilnosci po 11 oséb.
Uczestnikami projektu bedzie kadra zarzadzajaca, edukacyjna i szkoleniowa Uniwersytetu. Kurs
~Wykorzystanie inteligencji emocjonalnej i metod coachingu w kontekscie edukacji oséb
dorostych” zostanie zorganizowany w terminach: 05-11.09.2023 r. oraz 03-09.10.2023. Partnerem



projektu jest organizacja Knowledge, Health & Education majaca siedzibe w Grecji.

Jednym z celéw jaki stawia przez sobg UTW w Siewierzu jest state doskonalenie umiejetnosci i
kompetencji kadry zarzadzajacej, edukacyjnej, szkoleniowej UTWS w zakresie nowych narzedzi,
metod pracy z osobami dorostymi.

Szczegdlny nacisk organizacja ktadzie na zdobywanie przez kadre szerokich i zréznicowanych
kompetencji i umiejetnosci pracy z osobami dorostymi poprzez uczestnictwo w réznych kursach,
szkoleniach. Udziat w takich dziataniach pozwoli na poznanie nowych metod nauczania, uatrakcyjni
oferte zajec¢ dla senioréw. Miedzynarodowe kursy sg szansg na wymiane doswiadczen, praktyk z
uczestnikami z innych krajéw, ktérzy tak jak i nasza organizacja zajmuja sie ksztatceniem oséb
dorostych. Bardzo wazne jest takze podnoszenie i doskonalenie umiejetnosci jezykowych kadry
zarzadzajacej, edukacyjnej. Udziat w miedzynarodowych projektach daje uczestnikom szanse na
wzbogacenie sposobéw komunikowania sie, pozwala nawigza¢ nowe kontakty miedzynarodowe,
pozwala na interakcje z uczestnikami z réznych krajow. Zajecia prowadzone w UTW w wiekszosci
opieraja sie na tradycyjnym modelu nauczania, czyli wyktadzie Ilub prelekcji. Konieczne jest
wprowadzenie nowych innowacyjnych metod edukacji dorostych. Kadra wykazuje potrzebe
uczestnictwa w kursie z zakresu inteligencji emocjonalnej i metod coachingu, poznania styléw i
technik nauczania oséb dorostych, utrzymywania relacji na wtasciwym poziomie. Inteligencja
emocjonalna to zdolnos$¢ rozpoznawania uczué wtasnych oraz uczuc innych oséb. Zastosowanie jej
w coachingu pomaga doskonali¢ umiejetnosci oraz kierowa¢ rozwojem innych. Potrzebg kadry jest
rozwoj umiejetnosci prowadzenia coachingu dla innych oséb np. cztonkéw poszczegdélnych sekcji,
poznawania skutecznych sposobéw rozpoznawania emocji i zarzadzania nimi, spojrzenia z innej
perspektywy na metody rozwoju osobistego, poznania sposobdéw wyznaczania celéw, ktérych
osigganie daje prawdziwg satysfakcje.

Projekt ,Coaching i inteligencja - dla wszechstronnego rozwoju senioréw” wspoéffinansowany jest
przez Unie Europejska. Projekt o nr 2022-1-PLO1-KA122-ADU-000072710 jest realizowany w
ramach programu Erasmus+, akcja kluczowa 1: Mobilno$¢ edukacyjna oséb.

Rekrutacja trwa od 20.03.2023 r. do 28.03.2023 r.

Szczeg6ty oraz regulamin rekrutacji - w zatacznikach.

Wspotfinansowane przez
Unie Europejska
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e Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu UTW Siewierz.pdf (.pdf)
e Ogtoszenie o rekrutacji.pdf (.pdf)
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