UCHWALA NR XXV1/222/12
RADY MIEJSKIEJ W SIEWIERZU

z dnia 26 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspolpracy Gminy Siewierz
z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi organizacjami,
prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2013 rok”

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz. 1591 zpdzn. zm.) iart. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Siewierzu
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Program Wspolpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok”, stanowiacy zatacznik nr 1
do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Siewierz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej
w Siewierzu

p)fbo tloen i

mgr Barbara Bochenek




Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXV1/222/12
Rady Miejskiej w Siewierzu
z dnia 26 listopada 2012 r.

Program Wspélpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi
i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na 2013 rok

1. Wstep.

W kazdej spolecznosci lokalnej tkwi potencjal, ktéory mozna i nalezy wykorzystaé
z pozytkiem i dla dobra mieszkancéw. Organizacje pozarzadowe s3 wlasnie takim
przyktadem struktur, skupiajacych osoby aktywne, wrazliwe na zycie spoleczne mieszkancow
1 ich potrzeby.

Poniewaz rozwdj gminy zalezy réwniez od aktywnosci jej mieszkancow, dlatego tez
nalezy podejmowaé dzialania aktywizujace mieszkancéw do podejmowania wspélpracy z
lokalnym samorzadem.

Samorzad Gminy Siewierz, realizujac ustawowe zadania, podejmuje wspodtprace z
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w celu poprawy efektywnosci
swoich dziatan w zaspokajaniu potrzeb spotecznych i aktywizacji lokalnych srodowisk.
Podstawa dla uchwalenia Programu Wspdlpracy Gminy Siewierz z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2013 rok jest art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 z p6zn. zm.).

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.),

b) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspélpracy Gminy Siewierz z
Organizacjami Pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego na 2013 rok,

¢) organizacjach pozarzadowych lub podmiotach programu — nalezy przez to rozumie¢
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

d) konkursie ofert — nalezy przez to rozumieé¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 13 ustawy.

3. Cele programu.
1) Celem glownym Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.
2) Cele szczegotowe Programu sg nastepujace:
a) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow gminy,
b) poznawanie srodowisk organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy
1 ozywienie partnerskiej wspolpracy tych organizacji z samorzadem,
c) wzmocnienie istniejacych organizacji pozarzadowych oraz ich integracja wokot
realizacji zadan publicznych,
d) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym realizujagcym zadania publiczne,



e) wypracowanie efektywnych form wspélpracy gminy =z organizacjami
pozarzadowymi,

f) zwigkszenie zaangazowania organizacji pozarzadowych w kreowanie polityki
spolecznej w miescie i gminie,

g) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za lokalna
wspdlnotg.

4. Zasady wspélpracy

Wspélpraca Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) partnerstwa: Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych partneréw
w definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych, oczekujac jednoczesnie aktywnego uczestnictwa
organizacji pozarzadowych w realizacji réznych form wsp6lpracy;

2) pomocniczoSci i suwerennoSci stron: organy Gminy, respektujac odrebnosé
i suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajac ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do
sfery zadan publicznych, wspélpracuja z podmiotami Programu, a takze wspieraja ich
dzialalnos$¢ oraz umozliwiaja realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie;

3) efektywnosci: Gmina wykorzystuje wspotpracg z podmiotami Programu do efektywne;j
realizacji zadan publicznych i dokonuje wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadafn publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujac od tych
organizacji sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji
zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywigzywania sie z obowiazkéw
rozliczenia finansowego i sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: Gmina traktuje réwnorzgdnie podmioty Programu przy zlecaniu
zadan publicznych, mogacych by¢ przedmiotem wspélpracy, zapewnia przejrzystosé
procedur okreslajacych zadania do realizacji oraz stosujac takie same kryteria oceny
sktadanych ofert;

5) jawno$ci: Gmina udostgpnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach
1 celach realizowanych zadan publicznych, dazy do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspolpracy z organizacjami byly powszechnie wiadome oraz jasne i zrozumiale w
zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji, jak réwniez w
obszarze zamiaréw, celéw i srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

5. Zakres przedmiotowy.

Obszary wspdtpracy Gminy Siewierz z organizacjami obejmuja w szczegdlnosci sfere
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, realizowanych przez Gming
Siewierz.

6. Formy wspoélpracy.
Wspélpraca moze przybierac postaé:
1) zlecania realizacji zadan Gminy Siewierz w formie:
a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji,
b) wsparcia realizacji zadan publicznych wraz 2z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania,
w celu zharmonizowania tych kierunkow oraz prawidlowego diagnozowania probleméw



3)

4)

5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
7)

8)

i potrzeb mieszkancéw gminy, poprzez publikowanie informacji na stronach
internetowych urzedu.

Konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktéw
normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

Pomocy merytorycznej dla organizacji pozarzadowych podczas realizacji zadan
(udostgpnianie przepisow, komentarzy, opracowan).

Prowadzenia dziatan promocyjnych i informacyjnych na temat realizowanych zadan.
Wspieranie  organizacji w  poszukiwaniu $rodkéw finansowych z innych,
pozabudzetowych Zrodet.

7. Priorytetowe zadania Programu:
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w réznych sSrodowiskach, wsréd
mieszkancoéw gminy,
wspieranie dzialan majacych na celu promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu,
ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy,
organizacja zycia kulturalnego 1 artystycznego spolecznosci ludzi starszych
1 niepelnosprawnych mieszkancéw Gminy Siewierz,
ekologia i ochrona zwierzat 1 przyrody, edukacja ekologiczna oraz propagowanie dziatan
proekologicznych i zasady zréwnowazonego rozwoju,
promowanie dziatan z zakresu nauki, edukacji oraz o§wiaty i wychowania,
upowszechnianie turystyki oraz krajoznawstwa,
wspieranie dzialan majacych na celu upowszechnianie kultury, sztuki oraz ochrone dobr
kultury i tradycji,
wspieranie realizacji zadan w sferze porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

8. Okres realizacji programu.
»Program wspodlpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013” obowiazuje od
dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 roku.

1)

2)
3)

9. Sposoéb realizacji programu.
Zlecanie realizacji zadan Gminy Siewierz organizacjom obejmuje te zadania, ktdre
Program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert, chyba, ze odrgbne przepisy przewiduja inny tryb zlecania lub zadanie
mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb, okreslony w odrebnych przepisach.
Otwarte konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy.
Gmina Siewierz sprawuje kontrolg prawidlowosci wykonywania zadania w trakcie jego
realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, w tym wydatkowania srodkéw finansowych, przekazanych na realizacje¢ zadania.
W ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty i inne
nosniki informacji, ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci
wykonywania zadania. Kontrolowany na Zzadanie kontrolujacego jest zobowiazany
dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym
przez sprawdzajacego.

10. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu.
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okre$lona

w budzecie Gminy Siewierz na 2013 rok.



11. Sposéb oceny realizacji programu.

1) Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczeg6lnosci:

2)

3)

4)

3)

6)

1))

2)

a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczby ofert, ktére wptyngly od organizacji,
¢) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodk6w finansowych przekazanych organizacjom przez Gmine Siewierz,
d) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na zadania
publiczne, realizowane przez organizacje,
e) liczby wspolnych przedsigwzigé¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
1 Gming,
f) stopnia zgodnodci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z
priorytetami przyjetymi w Programie.
Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu.
Komorki organizacyjne Urzedu sporzadza sprawozdania z realizacji prowadzonych przez
siebie zadan Programu i do dnia 1 kwietnia 2014 roku przedtoza je Sekretarzowi Miasta
1 Gminy w wersji papierowe]j i elektronicznej na adres mailowy: sekretarz@siewierz.pl.
Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki
organizacyjne Urzedu sporzadzi Sekretarz Miasta i Gminy.
Burmistrz Miasta i Gminy, nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku, przedlozy
Radzie Miejskiej w Siewierzu sprawozdanie z realizacji Programu.
Sprawozdanie, o ktérym mowa w punkcie 5 zostanie upublicznione na stronie
internetowej Urzedu.

12. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.
Program zostal przygotowany na bazie projektu programu, ktory byt konsultowany z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
funkcjonujacymi na terenie Gminy, z wykorzystaniem informacji z komérek
merytorycznych urzedu w zakresie wspdtpracy z podmiotami Programu.

Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Gminy www.siewierz.pl
oraz byl udostgpniony do wgladu w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Siewierz — w
Punkcie Obstugi Interesanta.

13. Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania

ofert w otwartych konkursach ofert.

1)

2)

3)

4)

3)

6)

Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Burmistrza
Miasta i Gminy Siewierz, przed ogloszeniem otwartego konkursu ofert.
W sktad komisji wchodza:

a) przedstawiciele organu wykonawczego,

b) reprezentant organizacji pozarzadowych.
W skladzie komisji moga réwniez zasiada¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie, obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy. Osoby te moga zosta¢ zaproszone przez Burmistrza lub komisje
konkursowa.
Czlonkowie komisji konkursowej przez rozpoczgciem dziatalno$ci komisji sktadajg
oswiadczenia, ze nie sg cztonkami organizacji, ktéra ztozyla oferte konkursowa.
Obstuge administracyjno - biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy
merytorycznej komorki organizacyjnej Urzedu.
Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.



7)

8)

9

Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej, zgodnie z
ogloszonymi warunkami konkursu.

Komisja wypracowuje stanowisko po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich
ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw, z przypisang im ocena
punktowa i propozycja przyznania dotacji.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz.

10) Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania

publicznego i wysokosci przyznanych srodkéw publicznych oglaszane sa niezwlocznie
po wyborze oferty w: Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy
i na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Siewierz.

11) Komisja konkursowa dziala w oparciu o przepisy stosownych ustaw oraz zasade

)

1)

2)

3)

4)

partnerstwa, pomocniczosci i suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci.

14. Realizatorzy programu.
W realizacji programu uczestnicza:

a) Rada Miejska w Siewierzu i jej komisje problemowe — w zakresie wytyczania
polityki spotecznej i finansowe;j,

b) Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz — w zakresie realizacji polityki spolecznej
1 finansowej Gminy Siewierz, wytyczonej przez Rade Miejska,

c) Komisja konkursowa — w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan, zleconych podmiotom programu,

d) Kierownicy Referatow Urzedu Miasta i Gminy Siewierz — w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo i statutowo.

15. Postanowienia koncowe.
Szczegotowy tryb i zasady przyznawania organizacjom pozarzadowym dotacji, ich
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zadania publicznego okresla ustawa oraz
przepisy wykonawcze do ustawy.
Organizacje pozarzadowe w okresie otrzymywania dotacji sa zobowigzane do
zamieszczenia
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badZ dofinansowaniu
zadania przez samorzad Gminy Siewierz.
Whnioski, uwagi oraz propozycje dotyczace ,,Programu Wspotpracy Gminy Siewierz z
Organizacjami Pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na 2013 rok”, organizacje pozarzadowe moga skladaé¢ do
Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz. Zostang one wykorzystane przy opracowywaniu
programu na lata nastgpne.
Dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne,

b) zakupy nieruchomosci,

c) dzialalno$¢ gospodarcza,

d) remonty budynkéw,

e) dzialalno$¢ polityczna.

PRZEWODN!CZACA
Rady Miejskiej w Siewierzu

/)7@96&6416(_
Barbara Bochenek



