Urzad Miasta i Gminy Siewierz
ul. Zwirki i Wigury 16
42-470 SIEWIERZ

Siewierz, dn. 11.09.2025 r.
SE.2110.3.2025

Informacja o wynikach naboru
na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor ds. promocji

Informuje, iz w wyniku ogtoszenia naboru na w/w wolne stanowisko pracy, do urzedu
wptyneto 7 oferty pracy. Sze$¢ ofert spetnialo wymagania formalne, okre$lone w ogtoszeniu

0 naborze.

Do | etapu rozméw kwalifikacyjnych (praktycznego), ktéry odbyt sie w dniu 26 sierpnia br.

przystgpito 5 os6b. Rozmowy kwalifikacyjne (Il etap) odbyty sie w dniu 4 wrze$nia 2025 r.

W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej nie dokonano wyboru kandydata na w/w stanowisko.

Uzasadnienie:

Po przeanalizowaniu wynikéw rozmowy kwalifikacyjnej Komisja postanowita o zakoriczeniu naboru
bez obsadzenia stanowiska Podinspektora ds. promocji. Komisja stwierdzita, ze kandydatka nie
wykazata sie wystarczajgca znajomosciag przepiséw prawa i zagadnien, ktoére sa niezbedne do
prawidtowej realizacji obowigzkéw na oferowanym stanowisku.

Z up. Burmistrza

(-) mgr Marta Szymiec
ZASTEPCA BURMISTRZA

Kopia: a/a

Sprawe prowadzi:
Ewa Orfowska - Sekretarz MiG Siewierz
tel. 32 64 99 405, e-mail: e.orlowska@siewierz.pl
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Informacja o wynikach naboru

na wolne stanowisko urzędnicze:



Podinspektor ds. promocji





	Informuję, iż w wyniku ogłoszenia naboru na w/w wolne stanowisko pracy, do urzędu wpłynęło 7 oferty pracy. Sześć ofert spełniało wymagania formalne, określone w ogłoszeniu o naborze. 

Do I etapu rozmów kwalifikacyjnych (praktycznego), który odbył się w dniu 26 sierpnia br. przystąpiło 5 osób. Rozmowy kwalifikacyjne (II etap) odbyły się w dniu 4 września 2025 r.

W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej nie dokonano wyboru kandydata na w/w stanowisko.







Uzasadnienie: 

Po przeanalizowaniu wyników rozmowy kwalifikacyjnej Komisja postanowiła o zakończeniu naboru bez obsadzenia stanowiska Podinspektora ds. promocji. Komisja stwierdziła, że kandydatka nie wykazała się wystarczającą znajomością przepisów prawa i zagadnień, które są niezbędne do prawidłowej realizacji obowiązków na oferowanym stanowisku.



Z up. Burmistrza



(-) mgr Marta Szymiec

ZASTĘPCA BURMISTRZA













Kopia: a/a

Sprawę prowadzi:

Ewa Orłowska - Sekretarz MiG Siewierz

tel. 32 64 99 405, e-mail: e.orlowska@siewierz.pl
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